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EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO: LA PERSPECTIVA COGNITIVA

INTRODUCCION

En el aprendizaje significativo, hay que tener en cuenta los aprendizajes realizados por el alumno deben incorporarse a su
estructura de conocimiento de modo significativo, es decir que las nuevas adquisiciones se relacionen con lo que él ya sabe,
siguiendo una légica, con sentido, y no arbitrariamente, y a su vez debe de haber un potencial de significado, aunque esto no
sea solo una garantia para que se el aprendizaje significativo, pero lo que también es importante es la interpretacion que se
da a ese aprendizaje.

También hay que plantearse de que se trata, si se trata de cantidad, de calidad, de mejora de los procesos, en funcién de si
la informacién esta o no estructurada, y ante la pregunta de cual es el mejor método de ensefianza la respuesta es que no se
sabe ya que depende de los objetivos y del contexto.

Lo que esta claro es que es mejor el aprendizaje con sentido, pero ojo, siempre se admiten matices ya que esto depende de
los factores antes nombrado.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

El concepto es visto desde la Psicologia cognitiva como: El aprendizaje, es un proceso interno de modificacién con posibilidad
de una doble vertiente cuantitativa y cualitativa, y que es resultado del proceso de interaccién INTENCIONAL entre la
informacién que procede del medio y del sujeto que la procesa. Esta concepcién deja un poco excluido la aproximacién del
aprendizaje no intencionado.

Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos: Son relacionados de modo no arbitrario y sustancial (no al pie de la
letra) con lo que el estudiante ya sabe. Por relacion sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se relacionan
con algun aspecto existente especificamente relevante de la estructura cognoscitiva del estudiante, como una imagen, un
simbolo ya significativo, un concepto o una proposicion.

Esto quiere decir que en el proceso educativo, es importante considerar lo que el individuo ya sabe de tal manera que
establezca una relacion con aquello que debe aprender. Este proceso tiene lugar si el educando tiene en su estructura
cognitiva conceptos, estos son: ideas, proposiciones, estables y definidos, con los cuales la nueva informacion puede
interactuar.

El aprendizaje significativo ocurre cuando una nueva informacion “se conecta” con un concepto relevante("subsensor") pre
existente en la estructura cognitiva, esto implica que, las nuevas ideas, conceptos y proposiciones pueden ser aprendidos
significativamente en la medida en que otras ideas, conceptos o proposiciones relevantes estén adecuadamente claras y
disponibles en la estructura cognitiva del individuo y que funcionen como un punto de "anclaje" a las primeras.

CONDICIONES:

Primero: Ausubel plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva previa que se relaciona con la
nueva informacioén, debe entenderse por "estructura cognitiva", al conjunto de conceptos, ideas que un individuo posee en
un determinado campo del conocimiento, asi como su organizacién.

En el proceso de orientacion del aprendizaje, es de vital importancia conocer la estructura cognitiva del estudiante; no sélo se
trata de saber la cantidad de informacién que posee, sino cuales son los conceptos y conocimientos que maneja asi como de
su grado de estabilidad y preparacion. Los principios de aprendizaje propuestos por Ausubel, ofrecen el marco para el disefio
de herramientas metacognitivas que permiten conocer la organizacién de la estructura cognitiva del educando, lo cual
permitira una mejor orientacion de la labor educativa, ésta ya no se vera como una labor que deba desarrollarse con "mentes
en blanco"” o que el aprendizaje de los alumnos comience de “cero", pues no es asi, sino que, los educandos tienen una serie
de experiencias y conocimientos que afectan su aprendizaje y pueden ser aprovechados para su beneficio.

Por lo tanto para el aprendizaje significativo es necesario primero poseer un conocimiento representativo, es decir, saber qué
significan determinados simbolos o palabras para poder abordar la comprension de un concepto, que es, a su vez, requisito
previo al servicio del aprendizaje proposicional, en el que se generan nuevos significados a través de la relacién entre
conceptos, simbolos y palabras. La mayoria de los jévenes ya han desarrollado un conjunto de conceptos que permiten el
aprendizaje significativo.

Al ser necesario tener en cuenta el conocimiento previo del sujeto, si el sujeto no tiene conocimiento con los que relacionar
los conocimientos que recibe, es imposible realizar un aprendizaje significativo por lo que habra que recurrir a algun tipo de
organizador previo. Los organizadores previos son aquellos materiales introductorios que actan como “puentes ” entre lo
gue el alumno ya sabe y lo que alun necesita saber.

De cualquier manera, lo que parece claro es que el alumno aprende a partir de los conocimientos, conceptos, ideas y
esquemas que ha ido almacenando a lo largo de sus experiencias anteriores que utiliza como guias para leer e interpretar los
nuevos aprendizajes.
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El examinar los conocimientos previos, se suele hacer con preguntas, examenes iniciales, repasos como punto de partida. Es
de suma importancia la actitud favorable del estudiante, que el que el estudiante quiera aprender no basta para que se dé el
aprendizaje significativo, pues también es necesario que pueda aprender (significacién légica y psicolégica del material).
Sin embargo, el aprendizaje no puede darse si el estudiante no quiere aprender. Este es un componente de disposiciones
emocionales y actitudinales, en el que el maestro sélo puede influir a través de la motivacion.

El aprendizaje es un proceso significativo. Lo que el alumno construye son significados, es decir, estructuras cognitivas
organizadas y relacionadas, se construyen significados cuando se relaciona sustancialmente con los conocimientos ya
presentes en el sujeto, es decir, se asimilan a la estructura cognitiva del sujeto, se produce un aprendizaje significativo; Si se
relacionan de manera arbitraria o no se relacionan, se produce un aprendizaje memoristico, repetitivo. Mediante el
aprendizaje significativo el sujeto construye la realidad atribuyéndole sentidos y significados. De esta forma pierde sentido la
polémica de aprender contenidos o procedimientos (procesos) porque se aprenda una cosa u otra, lo que importa es que se
aprenda significativamente.

Aprender significativamente supone pues modificar los esquemas de conocimiento del sujeto -reestructurar, revisar, ampliar,
enriquecer- las estructuras cognitivas organizadas existentes. Estos cambios se producen, en términos piagetianos, a través
de un proceso de equilibrio-desequilibrio -reequilibrio personal. El aprendizaje significativo tiene lugar cuando se rompe el
equilibrio inicial de los esquemas existentes con relacién al nuevo contenido informativo. Si la naturaleza de la tarea o del
aprendizaje resulta excesivamente alejada respecto a las estructuras del sujeto, el aprendizaje resulta imposible; y si resulta
excesivamente simple tampoco tendra lugar el aprendizaje apreciable. La ruptura del equilibrio supone pues, graduar
adecuadamente el desfase entre lo ya aprendido y lo que se va a aprender, suministrando motivaciones adecuadas que
canalicen y favorezcan ese desequilibrio. El reequilibrio se produce mediante la modificacion de los esquemas previos del
sujeto o la construccién de otros nuevos. Estos esquemas almacenados en la memoria guiaran el nuevo aprendizaje que
volver a modificar y ensanchar los esquemas pre-existentes.

El aprendizaje, ademas de estar determinado por el conocimiento previo, depende también de la capacidad adquirida por el
sujeto a lo largo del desarrollo, es decir, del nivel alcanzando por sus estructuras mentales que le permiten poner en marcha
una determinada capacidad de pensar y aprender. A esto se le denomina Nivel de desarrollo Operativo, el nivel de dominio
gue se encuentra el sujeto intelectualmente.

En el aprendizaje conviene distinguir entre lo que el sujeto hace por si mismo y lo que puede hacer con ayuda de los adultos,
es lo que Vigotsky ha dado en llamar la Zona de Desarrollo Préximo que marca la distancia entre el nivel de desarrollo real
del sujeto -lo que puede hacer ahora el sujeto- y el nivel de desarrollo potencial lo que puede hacer y aprender con la ayuda
de otras personas.
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Asi, que las caracteristicas del Aprendizaje Significativo son:
O Los nuevos conocimientos se incorporan en forma sustantiva en la estructura cognitiva del alumno.

O  Esto se logra gracias a un esfuerzo deliberado del alumno por relacionar los nuevos conocimientos con
Sus conocimientos previos.

O Todo lo anterior es producto de una implicacién afectiva del alumno, es decir, el alumno quiere aprender
aquello que se le presenta porque lo considera valioso.

En contraste el Aprendizaje Memoristico se caracteriza por:
®  Los nuevos conocimientos se incorporan en forma arbitraria en la estructura cognitiva del alumno.
e  El alumno no realiza un esfuerzo para integrar los nuevos conocimientos con sus conocimientos previos.
®  El alumno no quiere aprender, pues no concede valor a los contenidos presentados por el profesor.

Ventajas del Aprendizaje Significativo

El Aprendizaje Significativo tiene claras ventajas sobre el Aprendizaje Memoristico:

®  Produce una retencion mas duradera de la informacion. Modificando la estructura cognitiva del alumno mediante
reacomodos de la misma para integrar a la nueva informacién.

e  Facilita el adquirir nuevos conocimientos relacionados con los ya aprendidos en forma significativa, ya que al estar
clara mente presentes en la estructura cognitiva se facilita su relacién con los nuevos contenidos.

e La nueva informacién, al relacionarse con la anterior, es depositada en la llamada memoria a largo plazo, en la que
se conserva mas alla del olvido de detalles secundarios concretos.

®  Es activo, pues depende de la asimilacion deliberada de las actividades de aprendizaje por parte del alumno.
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®  Es personal, pues la significacion de los aprendizajes depende de los recursos cognitivos del alumno
(conocimientos previos y la forma como éstos se organizan en la estructura cognitiva).

A pesar de estas ventajas, muchos alumnos prefieren aprender en forma memoristica, convencidos por triste experiencia que
frecuentemente los profesores evallan el aprendizaje mediante instrumentos que no comprometen otra competencia que el
recuerdo de informacién, sin verificar su comprensién.

Es util mencionar que los tipos de aprendizaje memoristico y significativo son los extremos de un continuo en el que ambos
coexisten en mayor o menor grado y en la realidad no podemos hacerlos excluyentes. Muchas veces aprendemos algo en
forma memorista y tiempo después, gracias a una lectura o una explicacién, aquello cobra significado para nosotros; o lo
contrario, podemos comprender en términos generales el significado de un concepto, pero no somos capaces de recordar su
definicion o su clasificacion.

Sintesis elaborada de monografias. com
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